
     
Министерство образования и науки Российской Федерации
ДЕПАРТАМЕНТ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ПОЛИТИКИ В СФЕРЕ ОБЩЕГО
ОБРАЗОВАНИЯ

ПИСЬМО

от 5 августа 2013 года N 08-1030

О стимулировании педагогических работников, работающих с детьми и
молодежью, проявляющими выдающиеся способности

В рамках реализации Концепции общенациональной системы выявления и
развития молодых талантов, утвержденной Президентом Российской
Федерации от 3 апреля 2012 года N Пр-827, с целью стимулирования
педагогических работников, работающих с детьми и молодежью,
проявляющими выдающиеся способности, Минобрнауки России рекомендует.

1. При проведении аттестации педагогических работников, воспитанники
которых стали победителями и призерами во всероссийской олимпиаде
школьников, международных предметных олимпиадах, творческих и
интеллектуальных конкурсах, спортивных соревнованиях, учитывать данные
сведения, как результаты их работы с обучающимися, проявившими
выдающиеся способности.

2. При организации конкурса на предоставление денежного поощрения
лучшим учителям, проводимого в соответствии с Указом Президента
Российской Федерации от 28 января 2010 года N 117 и на основании приказа
Минобрнауки России от 20 марта 2010 года N 217* (зарегистрирован
Минюстом России 9 апреля 2010 года, регистрационный N 16858),
использовать в числе критериев конкурсного отбора личный вклад
педагогического работника в выявлении и развитии лиц, проявивших
выдающиеся способности.
________________

* Вероятно, ошибка оригинала. Следует читать "от 26 марта 2010 года N
217". - Примечание изготовителя базы данных.

3. Представлять педагогических работников, воспитанники которых
проявили выдающиеся способности, к награждению государственными
наградами Российской Федерации, ведомственными наградами Министерства
образования и науки Российской Федерации.
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